Universitatea de Vest

FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

MINISTERUL EDUCATIEI
UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA

1.1. Institutia de invatdmant superior

Universitatea de Vest din Timigoara

1.2. Facultatea

Facultatea de Sociologie si Psihologie

1.3. Departamentul

Departamentul de Asistentd Sociald

1.4. Domeniul de studii

Asistenta Sociala

1.5. Ciclul de studii

Masterat

1.6. Programul de studii / calificarea

Practica asistentei sociale centrate pe valori

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei

Valori religioase si profesionale

2.2. Titularul activitatilor de curs

Conf. dr. Aurora Carmen Barbat

2.3. Titularul activitatilor de seminar

Conf. dr. Aurora Carmen Barbat

2.4. Anul de studii |1 | 2.5. Semestrul

Il | 2.6. Tipul de evaluare | E | 2.7. Regimul disciplinei | OBI.

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activititilor didactice)

4. Preconditii (acolo unde e cazul)

3.1. Numar de ore pe saptamana 2 din care: 3.2 curs 1 | 3.3. seminar/laborator | 1
3.4. Total ore din planul de invatamant 28 | din care: 3.5 curs 14 | 3.6. seminar/laborator | 14
Distributia fondului de timp ore
Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 15
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate/pe teren 10
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 12
Examinari 8
Tutoriat 4
Alte activitati -
3.7. Total ore studiu individual 44

3.8. Total ore pe semestru! 72

3.9. Numar de credite 5

4.1. de curriculum -

4.2. de competente
datelor;

Respectarea aspectelor deontologice precum confidentialitatea

5. Conditii (acolo unde e cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

Internet ;

- PC/laptop, conectare la Internet (aplicatia google
meet & platforma moodle a UVT);
- Sala cu 50 locuri, tabla, videoproiector, conectare la

- Logistice: punctualitate, tel. mobile Tnchise

5.2. de desfasurare a seminarului/laboratorului

Identice cu cele de la curs.

6. Obiectivele disciplinei - rezultate asteptate ale invitarii la formarea cédrora contribuie

parcurgerea si promovarea disciplinei

Cunostinte

- Analizarea optiunilor unor principii etico-morale majore in practicile social-
terapeutice specifice asistentei sociale.

1 Numarul total de ore nu trebuie sa depaseasca valoarea (Numar credite) x 27 ore
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Abilitati (postymoderne;

proprii.

- Dezvoltarea spiritului critic in raport cu diversele optiuni etico-morale etice

- Dobandirea unei bune intelegeri si a respectului optiunilor etice diferite de cele

Responsabilitate
si autonomie

centrata pe valori.

Dezvoltarea capacitatii de a activa cu succes, inmod independent, precum si ih echipe
profesionale pluri- si interdisciplinare destinate interventiilor in asistenta sociala

7. Continuturi*

7.1. Curs Metode de predare Observatii
1. Libertate, autonomie si 1. Expunere,
responsabilitate- delimitari descoperire dirijata
conceptuale (1)
2. Libertate, autonomie si 2. Expunere,
responsabilitate- delimitari descoperire dirijata
conceptuale (1) 3. Expunere, vizualizari
3. (A)simetrii ale Tnceputului si de filmulete,
sfarsitului vietii dezbatere
4. Bioetica testarilor prenatale. Avortul 4. Prezentare, studii de
5. Eutanasia si demnitatea umana caz
6. Realitatea institutionalizarilor de 5. Prezentari, studii de
lunga durata. Implicatii etico-morale caz
pentru beneficiari, apartinatori si 6. Brain storming,
terapeuti prezentare, reflexii
7. Valori si coparticipare privind 7. Discutii, feed-back,
reperele morale in educatie reflexii
Metode de predare Observatii
7.2. Seminar

1. Libertate, autonomie si
responsabilitate- delimitéri
conceptuale

Exercitiu de reflectie, dialog,
expunere

2. Legea civila si legea morala
implicatii profesionale

Dezbatere,
dialog

3. Valori si coparticipare privind
reperele si normele etico-morale
in educatie

Brain-storming si prezentare

4. Realitatea institutionalizarilor de | Exercitiu de reflectie,
lunga durata. Implicatii etico- expunere
morale pentru beneficiari,
apartinatori si terapeuti
5. Tema bioetica la alegere Dezbatere,
(hotarata la inceputul dialog

semestrului)

6. Etica relatiilor profesionale in
asistenta sociala

Exercitiu de reflectie, dialog,
expunere
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7. Seminar recapitulativ Dezbatere, dialog

Bibliografie (curs si seminar)

1. Ange, D. (2013). Indrdagostiti de viati / mdrturii ale tinerilor culese de Daniel Ange (trad.: Daniela

Floare). Iasi: Sapientia.
2. Barbat C. (2004). Interdisciplinaritate in cadrul serviciilor socio-medicale. In: Silasi G. (editor),
Europa intre cei 15 si cei 25, Timisoara: Editura Universitatii de Vest, pp. 179-187.

3. Barbat C. (2008). Reflectii asupra eutanasiei sau despre dreptul de a muri cu demnitate, in: Prelici V.,
Stanciu C. (editori): Revista de Asistenta Sociald Gerontologica, Nr. 1, Timisoara: Editura
Universitatii de Vest, pp. 25-34. (BCUT)

Barbat, A.C. (2015). Asistenta sociala in bolile terminale. Timisoara: Ed. de Vest (BCUT)

*** Codul international al eticii medicale (f.d.) Accesat in feb. 2023 la Codul international al eticii

medicale (umfcdbioetica.ro) .

6. Boeriu, E., Nagy, D, Marusteri, O, Serpe, M. (2018) ABORDARE STARII TERMINALE IN
DIVERSE MEDII DE INGRIJIRE. ANIP. Accesibil in februarie 2022 la
https://www.anip.ro/media/2014/08/19 1 Boeriu_Nagy Marusteri_Stare-Terminala.pdf

7. Centrul de ingrijiri Paliative Casa Milostivirii Divine. Accesibil in februarie 2023 la
https://www.hospice-timisoara.org/

8. Corodeanu Agheorghiesei, Daniela-Tatiana, Vladimir Poroch. (2013). Managementul
comportamentului etic in organizatii. studiu pilot in institutia spitaliceasca. lasi: Tehnopress

9. Daniel, patriarh al Bisericii Ortodoxe Romane (2021) Rugdciune i solidaritate filantropicd in vreme de
pandemie. Bucuresti: Basilica.

10. Ioan, B., Astarastoae V. (2013). Dileme etice la sfarsitul vietii. lagi: Polirom.

11. Tovu, Mihai Bogdan, Lazar, F., Cristea, D. (2019). Competentele profesionale ale asistentilor sociali.
Bucuresti: Tritonic (ISBN 978-606-749-459-4).

12. Manzat, 1., Tanase-Manzat M. (2006). Psihologia tdcerii. Liturghiile silentioase ale sinelui. Bucuresti:
Ed. Psyche

13. Moroianu-Zlatescu, I., Neagoe, A., Vida, I.C. (2012). Nediscriminare, autonomie, incluziune:
instrumente privind drepturile persoanelor cu handicap si jurisprudenta in materie. Bucuresti: Editura
Institutului Roman pentru Drepturile Omului.

14. Neamtu, G. (coord.) ( 2016). Enciclopedia Asistentei Sociale. Tasi: Polirom (BCUT)

15. Neagoe, A., Balau. C. (2020). Practica asistentei sociale intre religios si secular (Social Work Practice
Between Religious and Secular). Revista de Asistenta Sociala, anul X1X, nr. 1/2020: 127-138.

16. Neamtu, G. (coord.) ( 2016). Enciclopedia Asistentei Sociale. Tasi: Polirom. (BCUT)

17. Necula M.I. (2021). Valori religioase protejate prin norme juridice. Bucuresti: Basilica, 544 p. (BCUT)

18. Paleologu, A. (2011). Bunul simt ca paradox. lasi: Polirom. (BCUT)

19. Plesu, Andrei (1994). Minima moralia: Elemente pentru o etica a intervalului. Bucuresti: Humanitas.
(BCUT)

20. Sandu, A. (2013) Asistenta sociala aplicata : tehnici de cercetare si modele de interventie. lasi : Lumen.

21. Stanila L.M. (2015). Provocarile bioeticii si raspunderea penala. Bucuresti : Universul Juridic, 2015,
237p. (BCUT)

22. Uniunea Europeand. Jurnalul Oficial al Uniunii Europene. CARTA DREPTURILOR
FUNDAMENTALE A UNIUNII EUROPENE. (2012). Accesibil in martie 2023 la adresa:
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/HTML/?2uri=CELEX%3A12012P/TXT

23. Tugiu, R. D. (2014). Asistenta sociala in Biserica : evaluari si cercetari in cadrul programelor sociale
ale Bisericii Ortodoxe Roméane (BCUT).

24. Wojtyla, K.J. (2011). La izvoarele reinnoirii : studiu despre actualizarea Conciliului al ll-lea din
Vatican / Karol Wojtyta (Papa loan Paul al Il-lea) ; traducere din limba italiand de Eduard Ferent. lasi:
Sapientia (BCUT)
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8. Corororarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunititii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Printre principalii angajatori in domeniul asistentei sociale sunt agentii sau organizatii religioase care,
datorita specificului lor, se asteaptd ca angajatii lor sa fie persoane care-si inteleg valorile
religioase/spirituale, fiind in masura sa le integreze cu valorile lor profesionale. De multe ori valorile
profesionale ale asistensilor sociali se suprapun cu cele personale, existand Tnsa si situatii delicate in
care acestea par a fi sau sunt diferite, contradictorii chiar. Disciplina de fata isi propune, asadar, sa
ajute masteranzii pentru a face fata unor astfel de provocari ale comunitatilor profesionale.

9. Evaluare
Tip de Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondere
activitate din nota
finala
Curs Lucrare scrisa Examen scris 70%
Seminar Participare activa la sarcinile aferente | Contabilizarea contributiilor | 30%

activitatii de seminar

active si a sarcinilor efectuate

Standard minim de performanta

Indeplinirea a cel putin jumatate din cerintele aferente lucrarii scrise, respectiv a sarcinilor aferente
activitatii de seminar

Data completarii: 02.92.2025

Data avizirii in departament

Titular curs (semnatura):

Conf. univ. dr. Aurora Carmen Barbat

ok

Director departament (semnatura):
Prof. univ. dr. habil. Cosmin Goian
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